
南海实验学校长峙校区 2018学年第二学期 11-12周工作安排

序

列

部门 工 作 内 容 落实节点 备

注

1 校 长

室

支部

颁布学校宣传报道小组制度及职责文件。 双周

2 五一休息安排。 5.4

3 工会组织“舌尖上的健康”讲座活动。（三点半） 5.5

4 学校文化墙设计思考。 双周

5 开展清廉学校任务分解解读及各工作梳理、部分落实。 双周

6 2019 学年学校攻坚克难和发展性项目分解研讨。 5.10

7 教学

管理

处

部分体育教师参加中考裁判工作。（戴利敏、陈奇） 5.7——11

8
举行美术特别时光活动和音乐班班有歌声合唱节。 5.3、10

9
组织落实参加经典诵读讲写的活动。（名单确定） 双周

10
制定参加市艺术节活动方案。 5.1

11
周燕娜工作室参加北仑科学教研交流活动。 5.7

12
语文教研组参加蛟川双语小学承办的“传统文化和语文

教学的深度融合”高级研修班活动。

5.10、11

13
开展戏剧进校园活动。(上午 3、4两节课) 5.7

14
美术教师参加书法培训。 4.28

15
上交各学科论文。 两周

16
参加五月初的数学名师工作室活动。 待定

17
研讨青年教师展示活动方案。 5.10

18
参加小学语文汉字文化教育课题研讨活动。 5.6

19
组织海洋大学 2016级小教学生来校见习。 十一周

20 教师

发展

处

上报 2018 届新教师阶段考核和 2017 届青年教师考核材

料。

十二周

21
语文教研组开展校本培训活动。（课题组一月一次活动） 5.6

22
准备新教师校本培训材料。 两周

23 学生继续进行闲暇小队四五月活动——成语故事微电影 双周



学

生

发

展

处

排演。

24 感恩月启动并开展活动。 5.6

25 生活团帮织蛋套。 5.5

26 立夏系列活动之称重、拼蛋、蛋壳画。 5.6

27 成长导师制活动之有约（共进午餐）。 两周

28 成长驿站四月份兑换活动。 双周

29 开展第二届书香家庭评选活动。 双周

30 开展心理危机评估学习 5.8

31 班会课：爱的信笺（写给妈妈的话） 5.10

32

综 合

管 理

处

全国卫生月启动及落实。 双周

33 完成学校灭火器及消防栓的排查及补充。 5.5

34 继续做好落实市创城专题会议精神做好文明交通提升工

作。

双周

35 防震减灾演练。（视频报道） 5.10

36 教师出差、培训等报销培训。 第十一周

37 学校后勤人员培训（水电工）和月会议。 第十一周

38 落实创城公益广告等环境布置的落实和检查工作。 两周

39 学校食堂工作抽查。 两周
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